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Parce que nous croyons que la jeunesse 
a du talent. Parce que nous aimons la voir 
s’épanouir, tester ses dons, apprendre, se 
tromper, recommencer…

www.jpcfrance.com

Mission
Présenter et proposer 
Jésus-Christ aux 
jeunes. Les aider à 
développer une vie de 
disciple. Aider les églises 
locales à y arriver.

Vision
Chaque jeune de moins 
de 25 ans vivant en 
France, a eu l'opportunité 
d'accepter Jésus 
comme son Sauveur et 
de devenir un disciple 
engagé dans une église 
locale.
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Internship > Découvrir la mission à travers l’étude 
de la Parole et le service.
Coaching > Des formations pour accompagner 
les jeunes vers une maturité spirituelle.
DéfiZ > Plateforme de ressources pour les 
résponsables jeunesse et parents.

Bouge ta Ville > Aimer, servir, témoigner avec les 
églises locales.
City Station > Évangélisation avec une église.
Camp Digital > Évangélisation sur le web.
Exclus2cours > Saga audio à destination des 
lycéens.

PULSE > Soirée de jeunesse 
interdénominationnelle. 
Prière, Unité, Louange, Service, Édification.
Legacy > Mouvement de prière pour la jeunesse.
Chênes de Mamré > Centre de vacances.

Street Pasteur > Rencontrer et accompagner les jeunes là où ils sont.
Respérance > Travailler localement dans 
les quartiers.
Séjours > Contribuer au développement physique, affectif et spirituel des 6-17 
ans.
SuperWoman > Rencontrer et accompagner les collégiennes dans les 
quartiers.
Team Incub' > Créer une communauté pour connecter les jeunes et 
développer leurs idées

Sans Filtre > Partager l’Évangile sur YouTube.
Madison Gospel > Concerts et 
home-concerts gospel.
Espérance > Concerts rap.

FORMER

ATTEINDRE

RASSEMBLER

ACCOMPAGNER

ÉVANGÉLISER

Rapport d'activité 2022
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Normandie :
Rouen

Auvergne-Rhône-
Alpes :
Clermont-Ferrand
Montmeyran

Provence-Alpes-Côte 
d’Azur :
Aix-en-Provence

Occitanie :
Toulouse

Grand Est :
Vandœuvre-lès-Nancy
Strasbourg
Mulhouse
Sarrebourg
Weislingen

Île-de-France :
Paris
Carrières-sur-Seine

Bourgogne-
Franche-Comté :
Montbéliard
Mâcon

Lieux où nous sommes actifs

2287

250

Nombre de jeunes 
accompagnés en 
2022 

Nombre de bénévoles

Nombre d'équipiers

Nombre d'activités

30

425

dont 3 arrivés en 2022

environ 

963.901Nombre de vues/ 
écoutes digitales

Sur le terrain

FORMER

RASSEMBLER
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Patrick Nussbaumer

Vous tenez entre vos mains un trésor 
de reconnaissance et d’espérance. 
Reconnaissance pour de belles réalisations, et 
espérance pour des chantiers commencés, et 
Dieu termine toujours ce qu’il commence !

C’est une équipe engagée, motivée, 
persévérante qui a permis toutes les 
réalisations 2022. Cette équipe vit, elle se 
développe sans cesse. Certains partent, 
d’autres arrivent, et nous essayons d’amplifier 
l’accueil de jeunes par les services civiques, 
stages ou alternance.

J’aimerais souligner ici l’implication de l’équipe 
dans les réunions, que ce soit notre réunion de 
prières hebdomadaire, réunions d’équipe aux 
Chênes de Mamré ou au bureau, chacun fait 
l’effort de se rendre disponible pour bénéficier 
de la communion fraternelle. C’est un plaisir 
que de faire partie de cette équipe.

Les challenges sont présents : le recrutement, 

Enfin une année sans 
confinement ! 

les finances, les inscriptions à nos activités… Mais Dieu 
est fidèle et il nous a béni, vous le lirez dans les pages 
suivantes.

C’est intéressant de constater que ces défis sont partagés 
par les JPC des autres pays dans le monde. Nous avons 
bénéficié de plusieurs personnes de JPC International 
tout au long de l’année. C’est beau de savoir qu’il y a une 
famille JPC dans le monde entier, qu’elle aime et prie pour 
JPC France et que nous puissions aussi les bénir avec 
certaines de nos ressources. Alors que nous regardons 
en arrière sur 2022, j’aimerais aussi vous présenter

5 priorités que JPC France a choisi pour les trois 
prochaines années :

• Privilégier la relation avec les jeunes là où ils sont

• Se donner les moyens de faire connaitre tout le plan 
de Dieu aux jeunes

• Rendre les jeunes acteurs de la mission

• Fournir à JPC les moyens pour sécuriser et favoriser 
la mission

• Renforcer les capacités des églises locales.

La façon d’accomplir notre mission va être teintée par 
ces priorités ces prochaines années. Nous sommes 
convaincus que cela nous permettra d’être encore plus 
« utilisables » par Dieu pour atteindre les jeunes de France.

Pour finir, j’aimerais vous partager notre mot d’ordre 2023, 
fruit de notre année 2022. Alors que nous rencontrons ces 
challenges de recrutement et de finances, c’est la fin du 
chapitre 8 de Zacharie qui nous a interpellé : « Car nous 
avons appris que Dieu est avec vous, nous irons avec vous 
! ».   

 Que Dieu soit toujours plus visible !

Quelques mots du

Directeur

Rapport d'activité 2022
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Jean-Pierre Deboos

Bien que je pense que nous aurions pu mieux faire en 
2022, ce que je peux vous dire c’est que nous y avons mis 
notre sueur, nos prières, notre passion et malgré le désor-
dre ou la confusion dans nos vies, projets ou organisa-
tion : Dieu s’est servi de nous pour atteindre les jeunes, un 
par un. Je veux le remercier pour les résultats de 2022.Je 
veux aussi le remercier pour les moyens qu’il a utilisés : 
chaque personne qui a prié, chaque donateur, chaque bé-
névole, chaque équipier, chaque membre a été nécessaire 
pour accomplir la mission. Merci pour votre engagement 
dans cette aventure.

Parfois nous pouvons penser que l’aventure de JPC n’est 
qu’un petit feu de paille fragile, qui peut se consumer d’un 
instant à l’autre… mais je crois que Dieu a beaucoup de 
paille en stock pour l’alimenter !

JPC est en action, l’équipe est dynamique… elle a le feu ! 
Continuons de nous mobiliser pour laisser Dieu se servir 
de nous.  Je suis émerveillé à chaque fois que j’entends 
des témoignages de nos activités que vous pourrez par-
courir dans ce rapport : les colos, les bénéficiaires des 
Chênes de Mamré, les jeunes qui suivent un parcours de 
discipulat, rencontrés à Street ou Superwoman. Tout cela 
n’est pas exhaustif, je vous invite à contacter les respon-
sables d’activités pour qu’ils vous racontent les parcours 
des jeunes rencontrés dans nos activités !

Merci à l’équipe pour le travail quotidien et merci à Patrick 
pour son implication et sa passion pour la jeunesse.   

Les médias nous abreuvent d’informations sur 
les crises : sanitaire, économique… géopoli-
tique. Nous pouvons être impactés par ce 
contexte, mais la plus grande crise autour de 
nous, c’est l’indifférence envers Dieu : une cri-
se de foi. Notre équipe, nos activités et notre 
énergie sont au service de la transmission de 
l’Évangile. Ce rapport en est le témoin. 2022 a 
permis à JPC de travailler pour aider les jeunes 
en crise, c’est notre mission.

Est-ce que nous avons accompli la mission 
comme Dieu le voulait ? Pour répondre àcette 
question j’aimerais citer Georges Verwer : 

« Il arrive que l'existence soit sens dessus-dessous; 
c'est la raison pour laquelle j'enseigne sur la confu-
sion dans nos vies, à savoir que Dieu, dans sa mi-
séricorde et sa souveraineté, accomplit souvent de 
grandes choses au beau milieu du désordre. » (Nav-
iguer malgré la confusion).

Le monde est en
constante ébullition.

Quelques mots du

Président
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Pierre Alain Chantre 

Chênes de Mamré

Aujourd’hui, nous sommes heureux de constater 
que cette reprise s’est bien confirmée avec la même 
progression qu’en 2021, ce qui nous ramène au 
niveau du chiffre d’affaires de 2019. Au-delà de 
cette reprise économique, nous avons eu la joie 
d’accueillir plusieurs nouveaux groupes en 2022, 
dont 2 œuvres chrétiennes. 

• Une nouvelle église voisine lors d’un week-end 
avec plus de 100 personnes, 

• Une école de Valence qui a organisé les 2 jours 
d’intégration de leur nouvelle promotion à la 
rentrée scolaire.  

De nombreuses nouvelles familles ont aussi 
franchi le seuil de notre maison. La promotion du 
lieu pour toutes les activités JPC France reste bien 
sûr l’objectif premier. Aussi, en plus des nombreux 
séjours (cf rapport d’activité Séjours), l’équipe 
« Team Incub » nous a visité cet automne.

Côté ressources humaines, cette année 2022 a rimé 
aussi avec reprise ! Nous avons recruté un jeune 
service civique durant le premier semestre et un 
contrat aidé de 6 mois en milieu d’année. Sur cette 
lancée nous avons clôturé l’année avec l’arrivée de 
Naomie, une nouvelle aide en service civique pour 
12 mois. Et comme un train peut en cacher un autre, 
Jean-Jacques, un second service civique nous 
rejoint à l’entretien pour toute l’année 2023. Merci 

à ces deux volontaires qui redonnent un coup de 
jeune à notre équipe.

Depuis le milieu d’année 2022, nous avons entamé le 
processus de recrutement pour relayer Hafid, notre 
cuisinier qui souhaite partir vers d’autres activités. 
Nous espérons que cette recherche aboutira au 
premier semestre 2023.

Cet été, nous avons accueilli une équipe hors pair de 
43 joyeux bénévoles efficaces et responsables avec 
qui nous avons pu servir dans la joie et la bonne 
humeur ! Merci à eux tous. Enfin tout au long de 
l’année, de nouveaux bénévoles ont renforcé aussi 
l’équipe : autant de belles rencontres que d’aides 
précieuses !

Côté infrastructure, le projet d’agrandissement du 
réfectoire imposant une demande de permis et 
entrainant l’obligation de financer en parallèle les 
aménagement d’accessibilité et d’assainissement, 
a été chiffré dans son intégralité. Le chantier devra 
être segmenté et planifié sur plusieurs années pour 
être validé.Notre souhait pour cette nouvelle année 
est de renforcer la qualité de notre service d’accueil 
aux Chênes de Mamré avec une joie et une paix 
renouvelées assorties de plus de complicité dans le 
service au profit de tous nos visiteurs. 

Comptant sur la sagesse et l’aide de Dieu pour la 
suite ! 

Fin 2021, l’équipe des Chênes de Mamré espérait la 
poursuite de la reprise de l’activité après les difficultés 
rencontrées en 2020 et 2021.  

Rapport d'activité 2022
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Un grand MERCI à toute l’équipe de service. Nous avons été touchés, émus et 
bénis par votre main nourrissante à tous égards et par l’amour qui coulait de 

votre regard ! MERCI, MERCI, MERCI ! Soyez richement bénis !  

43 bénévoles enrôlés durant la période de l’été !

C’est autant de jeunes qui ont vécu l’Évangile en servant avec 
les équipiers permanents et en partageant leur vie de foi, leurs 
émotions, leur joie et parfois aussi leurs fardeaux.  

115 groupes accueillis

D’une simple journée en gestion libre d’un groupe de 10 
missionnaires à une semaine de vacances communautaires pour 
un groupe de 112 personnes. 

Plus de 40 000€

De trésorerie pour pourvoir au fonctionnement de l’association.   

• 45 Jeunes touchés

• 4 Équipiers 
permanents

• 43 Bénévoles sur la 
période d'été

• 115 Groupes 
accueillis

Témoignage
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Kestia Bonnaz

Coaching

Les « traditionnels » week-ends de formation au 
coaching ont été annulés pour cause de manque 
d’inscrits, mais d’autres activités ont pris le pas : 

La formation « 10 Clés pour mieux accompagner 
dans l’église » est une version écourtée, améliorée 
et plus accessible du « BA-ba de l’accompagnement 
dans l’église ». Ce sont désormais 3h30 de formation 
en direct, en ligne, avec un livret du participant 
très utile, accompagné de soirées de suivi plus 
informelles tout au long de l’année. La formule en 

présentiel de cette formation est toujours disponible, 
sur 1 jour ½ de formation.

Ketsia est intervenue lors du week-end SuperWoman 
de Respérance, du 22 au 24 avril pour animer 
des temps de réflexion sur la gestion du stress, 
l’orientation professionnelle et la gestion des 
conflits. Les 9 collégiennes se sont montrées très 
intéressées par ces thématiques, et ont participé 
avec enthousiasme aux échanges et aux réflexions 
tant individuelles que collectives.

2 chiffres clés 

https://coaching.jpcfrance.com

Quelques témoignages : 10 clés pour mieux accompagner

"Tout le monde dans l'église devrait faire cette formation !" Elisabeth, Grenoble  
"Cette formation est un condensé pour se lancer correctement dans l'accompagnement !" 
Guillaume, Nancy  
"La formation a été constructive, efficace et objective, je recommande !" Olivier, Perpignan 

"La formation est complète, j’ai eu beaucoup de réponses", Annick, Belgique 
"Formation qui pose les fondamentaux de façon claire, concise et réfléchie. Merci pour la bonne humeur. J’ai 
pris une claque !" François, Reims  
"C'est une formation qui permet d'être intentionnel et de se rendre compte vraiment du besoin 
en face, savoir écouter d'abord et apporter les solutions ensuite" Cyndia, Grenoble  

Les activités Coaching se sont développées de manière 
surprenante en 2022 

• 40 participants à la formation 
10 Clés pour mieux 
accompagner

•  17 jeunes accompagnés dans 
une démarche de coaching

Coaching d’équipe des collégiennes de SuperWoman   
« J’ai trop aimé le Coaching, ça m’a trop fait du bien de parler » Chaineze, 14 ans 

Un partenariat a été mis en place en interne à JPC France afin que des coachs puissent 
suivre la démarche de collecte de fonds des missionnaires de JPC.  

Rapport d'activité 2022
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Anne et Julien Gueucier

Espérance

Malgré tout, c'est dans ces difficultés que le 
Seigneur nous a inspiré dans l'écriture de deux futurs 
morceaux qui sortiront durant l'année 2023. Nous 
voulons, à travers le premier chant, encourager 
chaque personne passant par des temps de lutte et 
de bataille. Nous espérons vous donner l'envie de 
vous accrocher aux promesses de Dieu et à croire 
en cette Espérance qu'il nous donne ! 

L'année 2022 a été pour notre groupe une traversée rude 
et éprouvante.  

Les chiffres pour l'année 2022 :

• 2 : nombre de chants composés 
pour l'année en cours, dont un 
enregistrement,

• 13 000 : nombre de vues qui a 
considérablement augmenté 
durant l'année, sur notre 
morceau "Fortifie-toi et prends 
courage". 
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Marie Mamfoumbi 

Internship

10 jeunes de Nancy, de Paris et même de Nantes se 
sont inscrits. L’objectif était de leur faire goûter en 
5 jours ce que serait l’Internship, de susciter en eux 
l’envie d’en vivre plus avec Dieu durant l’été. Nous 
sommes heureux de dire que l’objectif fut atteint 
puisque 4 d’entre eux se sont inscrits à l’Internship 
2022 !

Au total 5 jeunes majeurs ont participé cet été.
Cette année, nous avons eu l’occasion d’adapter 
nos programmes, et permis à ces jeunes de partir 
à l’étranger (chose que l’on ne faisait qu’avec les 
juniors les années précédentes).

Notre prière pour 2023 sera de vivre les 3 semaines 
de mission tous ensemble : juniors et + de 18 ans 
ensemble, dans l’idéal avec un équilibre garçons-
filles.    

Comme chaque année, notre Internship était 
composé de temps de formation, d’action et de 
temps fun. Si vous voulez en savoir plus, contactez-
nous, ou demandez-nous de recevoir nos lettres de 
nouvelles !

Notre débrief d’équipe nous a conduit à nous 
retrouver pour une retraite qui a eu lieu le 1 novembre. 
2 objectifs principaux en sont ressortis :  

• Accompagner 30 jeunes par l’Internship en 2023.

• Garder le fond de l’Internship mais adapter la forme à 
la génération actuelle.  

Comment nous aider ? Priez pour que Dieu nous 
utilise comme Il veut pour faire avancer son royaume 
et encourager un jeune à faire l’Internship !

Témoignage Juliette. 

Hello, moi c’est Juliette. L’année dernière j’ai découvert l’Internship grâce à Marie. J’ai participé 
à la Semaine Découverte qui avait lieu à Nancy, ainsi qu’à 3 semaines de l’Internship été 
2022.  Ce programme a eu beaucoup d’impact dans ma vie. Cela m‘a permis de grandir avec 
Dieu, d’en savoir plus sur l’Évangile et de connaître mon rôle en tant que disciple. J’ai vraiment 

compris l’importance d’avoir une intimité avec Dieu et de le servir en utilisant les dons et les talents qu’il 
m’a donnés ! J’ai été agréablement surprise par tout l’amour qu’on a pu recevoir durant ce camp, à la fois de 
Dieu et des personnes que j’ai rencontrées. On était vraiment comme une famille, aujourd’hui 
encore je suis entourée de certaines de ces personnes et ça me fait un bien fou ! Vraiment 
quelle expérience incroyable, Je suis tellement heureuse d’avoir pu vivre ça ! 

En février a eu lieu notre premier événement« Semaine 
Découverte ». 

Rapport d'activité 2022
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Quelques chiffres

• Une dizaine de 
bénévoles sur 
l’été, dont 5 toute 
l’année 

• Des milliers 
d’assiettes 
lavées à Poarta 
Oilor en Roumanie  

• 160 jeunes 
touchés 

13
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 https://legacy.jpcfrance.com

Des nouveautés en 2022 ! 

• Le lancement du Legacy Podcast en juin, à 
raison d’un épisode par mois. Le but de cette 
première saison est de permettre aux auditeurs 
de mieux comprendre les défis auxquels la jeune 
génération est confrontée, afin d’intercéder pour 
elle. A chaque épisode, un invité transmet ce 

qu’il a sur son coeur par rapport à une facette 
particulière de la jeunesse.

• La collecte de fonds pour financer la scolarité 
de 9 enfants via un partenariat local avec Wake 
Up Deborah (équivalent de Legacy) au Burkina 
Faso, qui a permis de récolter 950€.

Ce qui a continué en 2022 :  

• L’envoi de la newsletter mensuelle à 200 abonnés.  
• La campagne de prière « Septembre >>> ensemble » en collaboration avec l’équipe com' et la 

participation d’équipiers, bénévoles et membres du CA.
• La journée nationale de prière en faveur des jeunes le 1er octobre, avec mise à disposition de 

contenus et d’outils pour les églises et les groupes de jeunes, dont un « kit salle de prière »
• L’écriture d’articles et la mise à disposition de ressources sur le site web.
• La présentation du livre « La foi, la prière & les ados » dans une église

Témoignage d'une auditrice du podcast

3 chiffres

« Je ne sais pas exactement qui se cache derrière ces quelques minutes utiles à nos vies, mais 
merci pour ce cadeau. J'aime beaucoup l’encouragement à la fin de s'arrêter et prier. Je vais 

le partager aux parents de mon l'église, pour leur montrer le soutien qu'ils ont derrière eux. »  

7 épisodes du Legacy Podcast 
sortis en 2022 

Plus de 400 écoutes du podcast 
depuis juin 

950€ récoltés pour un projet de 
soutien au Burkina Faso  

• Nombre de jeunes 
touchés > autant 
que le nombre de 
prières adressées à 
Dieu :) 

• Nombre de 
personnes dans 
votre équipe > 1 

• Nombre de 
bénévoles > 1 
(Franck Desmoulins 
pour le mastering 
des épisodes)

Anne Kohler

Legacy

Rapport d'activité 2022
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Anne Kohler

Madison

Prtner 

Un concert annulé et reporté pour cause de 
coronavirus, un autre concert à 4 au lieu de 5 en 
raison de la grippe, un concert annulé en raison 
de la grève des contrôleurs aériens, et un concert 
chamboulé avec une date changée en raison d’une 
erreur de réservation de salle, une chanteuse et un 
percussionniste malades et remplacés, tout ça à la 
dernière minute.

Malgré tout, que ce soit à Lyon, en Alsace ou près de 
Genève, nous avons eu la joie d’annoncer le message 
de l’Evangile à plus de 500 personnes cette année, 

à travers nos chants et nos témoignages, dont de 
nombreuses familles.

Nous avons également eu le privilège d’être 
accompagnés sur l’un ou l’autre concert par 
Lianel Etienne, un beatboxer de talent, Naomi 
Dumas, une virtuose du violon, Maliyah Kohler, une 
percussionniste « dans le sang », une belle chorale 
d’enfants et de préados, et Franck Bedez, George 
Guy, Yannick Giuliani, des musiciens de renom. Que 
Dieu en soit loué et glorifié !

Une année mouvementée pour Madison ! 

Témoignage d'une organisatrice

Nous avons eu quelques discussions vraiment intéressantes avec des parents 
de jeunes ou d'enfants des clubs qui n’avaient aucun « bagage chrétien », ou 
qui avaient jusque là plutôt un vécu négatif de la religion, et qui ont trop aimé le 
concert aujourd'hui... Que le Seigneur fasse son chemin dans les coeurs !

Nos albums sont dorénavant disponibles sur les plateformes de streaming musical.

Quelques chiffres
• + ou - de 500 personnes 

touchées (adultes, jeunes et 
enfants)

• De mars à septembre : 
10.000 écoutes sur les 
plateformes de streaming - 
près de 10.000Km parcourus 
par les membres du groupe. 

15
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Stéphane Polito / David Keheyan 

Pulse
Voici quelques éléments qui retracent les principaux 
mouvements du ministère PULSE pour l’année 2022 

17 soirées ont eu lieu dans les 5 différentes villes : 
Mâcon, Clermont-Ferrand, Toulouse, Rouen et A l’Est.

Les comités proposent en général entre 2 et 4 
soirées par an. En 2022, la fréquentation des jeunes 
a été moins importante que les années précédentes. 
En moyenne, 50 participants par soirée. Au cours 
de l’année, les villes de Mulhouse et Alès ont 
confirmé l’arrêt de leur activité, principalement à 
cause du manque de ressources humaines au sein 
des comités. Cependant, la pastorale de Mulhouse 
est en réflexion pour une éventuelle reprise. Les 
arrêts d’activité ont été actés par les pastorales 
concernées. Le comité de Rouen est en stand-by 
depuis septembre 2022.

Parallèlement un nouveau projet a été initié pour la 
région parisienne et un comité s’est constitué avec 
un lien avec la pastorale CNEF 75. Leur première 
soirée aura lieu le 11 mars 2023.

Nelfy Kiameso, la coordinatrice nationale a arrêté 

ses fonctions en septembre 2022. Stéphane Polito 
a pris la suite en collaboration avec David Keheyan.

Le suivi du réseau a pu être poursuivi avec un point 
annuel effectué à la rentrée en septembre et avec 
un compte-rendu après chaque soirée. Un bilan est 
abordé avec les coordinateurs, permettant aussi 
de répondre aux besoins. Un point annuel est aussi 
effectué avec chaque référent pastoral. L’un des 
coordinateurs nationaux a pu effectuer une visite 
auprès des comités de Paris et Toulouse en 2022.

Les comités manquent de manière générale de 
personnes qui s’engagent. On constate également 
un déclin de la présence physique des jeunes 
aux soirées malgré les efforts d’organisation des 
comités. Certains comités s’interrogent sur la 
pertinence du format des soirées.

Les églises et les responsables ont du mal à trouver 
des jeunes qui s’engagent pour servir au sein de 
Pulse. 

Témoignage

Les soirées PULSE ont permis aux jeunes de différentes églises de se rencontrer et d'apprendre 
à se connaître, de partager leurs défis et réflexions avec d'autres jeunes qu'ils ne connaissaient 
pas, mais qui vivent la même chose qu'eux. Ce furent des occasions pour eux de prier les 

uns pour autres, de s'aimer et de louer tous ensemble le nom du Seigneur en unité. Marion, 
Coordinatrice Pulse Toulouse 

Rapport d'activité 2022
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Quelques
chiffres

14
soirées sur l'année

5
villes

680
jeunes touchés 

25
coordinateurs PULSE

70
bénévoles
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Guillaume El Guedj / Marie Chaillou

Respérance 54

La continuité dans nos activités hebdomadaires 
avec les enfants les mercredi et samedi, mais aussi 
pour les soirées mensuelles pour les collégiennes 
du groupe SuperWoman, les soirées Ca’ligue lors 
de la ligue des champions, et tous les événements 
habituels qui rythment une année à Respérance, 
entre les multiples sorties (fables de la cité, trophées 
du fair-play, spectacles…) et événements (goûter de 
Noël, repas des amis de Respérance, Run4mission, 
Vie dans la Ville…).

La nouveauté, avec le lancement de nouvelles 

activités :  les permanences pour les grands 
à Vand’est, les soirées lycéennes, la semaine 
d’évangélisation Respect’Street à la Cali durant 
l’été (avec des jeunes de partout en France, et 
même d’Angleterre !), le pôle communication en 
développement… tout cela rendu possible par 
l’arrivée de nouveaux bénévoles motivés ! Enfin, 
l’année 2022 a aussi été l’année de lancement 
des parcours découvertes de la Bible et de la foi 
chrétienne, avec plusieurs jeunes de Vand’est, au 
travers d’outils tels que la Grande Histoire et le 
parcours Alpha.

En 2022 a Respérance, j’ai pu voir de quelle façon je pouvais servir Dieu et partager l’amour 
du Christ. J’ai en particulier participé à Respect’street, et ça m’a énormément aidé à changer, 

à m’intéresser aux autres. J’ai beaucoup appris sur la foi et surtout sur mon identité en Christ. 
J’étais entouré de personnes incroyables et motivantes, et ce temps m’a permis de m’ouvrir aux 
autres et de ne plus trop me concentrer sur le regard des autres. 

Continuité et nouveauté

2022 fût aussi une année de changement avec Guillaume qui, après une année en service 
civique, a pris la suite de Marie à la coordination de l’association, après 7 ans de service à 
Respérance, et le départ d’autres bénévoles clés de l’association depuis des années.

Témoignage de Richa (participant à 
Respect’street et bénévole activités enfants)
 

Rapport d'activité 2022
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150

02

30

+100

10

04

enfants et jeunes ont participé 
à nos activités en 2022.

Environ 

équipiers (Marie et Guillaume 
une bonne partie de l’année, et 
désormais Guillaume et Juliette)

bénévoles qui se sont impliqués 
dans nos activités.

sorties dans les quartiers en 
2022

événements ponctuels

événements ponctuels 
organisés par Respérance. 

3 chiffres
clés 

• 15 enfants issus de 
familles non-chrétiennes 
du quartier qui sont 
venus à l’église. 

• 7 enfants et jeunes 
partis en séjours 
chrétiens cet été. 

• 4 nouvelles activités : 

• les soirées lycéennes, 

• Respect’street (camp 
d’évangélisation dans les 
quartiers, en 2022 des jeunes de 
France et même d’Angleterre !)  

• Les parcours découverte de la 
Bible.

• Le pôle communication. 
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L’année 2022 permet à Respérance de croître 
progressivement en devenant active auprès de la 
mairie de Bischwiller. Que pouvons-nous retenir de 
2022 ?

• Le KID’S CLUB, activités mensuelles fréquentées 
par plus d’une vingtaine d’enfants dont de plus 
en plus d’enfants des quartiers de Bischwiller.

• Le Floorhockey, activités hebdomadaires sur 
une place de notre ville, fréquentées par plus 
d’une trentaine d’enfants. Nous avons des 
discussions plus approfondies avec 8 parents.

• L’ouverture d’un groupe d’aide aux devoirs qui 
accueille 4 enfants supervisés par 4 bénévoles. 

Respérance 67 a tenu un stand au marché de Noël 
de Bischwiller sur deux weekends.
Un moment fort en émotion : la kermesse de 
Respérance au centre-ville de Bischwiller en 
partenariat avec la mairie. Une centaine d’enfants 
ont été accueillis avec leur parents.

Respérance 67, c’est :  Une cellule de 4-5 personnes 
qui a dans le cœur cette association et qui la 
soutient énormément. Nous avons une vingtaine de 
bénévoles régulier pour ces diverses activités.

Continuer de servir Dieu au sein de notre ville par des 
actions sociales, concrètes afin d’aider les habitants.  

Sarah Schopperlé

Respérance 67

• 20 Bénévoles réguliers

• 100 Enfants accueillis lors de la kermesse

• 180 Knacks vendues sur le stand du 
marché de Noël

Notre objectif pour 2023 est de maintenir nos activités tout en augmentant notre visibilité 
sur Bischwiller. Nous avons trouvé un local, des investisseurs l’achètent et le mettent 
à disposition pour notre association. Nous espérons ouvrir un Lieu d’Accueil Enfants/
Parents et créer un espace de vie social.

Quelques chiffres
Dans le radar

• 150 Jeunes 
touchés

• 05 Équipiers

• 20 bénévoles

Témoignage 
Quelle joie samedi après samedi d'accueillir ce groupe d'enfants ! C'est une surprise à chaque 
fois de qui sera là, nous pouvons être une dizaine comme plus d'une vingtaine ! Il y a des 
enfants qui viennent depuis plusieurs années d'autres qui se sont ajoutés tout récemment. 

Nous sommes toujours émerveillés de les voir évoluer dans les activités proposées. Il y a beaucoup de rires, 
de joie. Nous sommes reconnaissants de pouvoir partager l'Évangile de différentes manières et de pouvoir 
susciter l'intérêt des enfants. Merci à Dieu pour ce privilège qu'Il nous donne de pouvoir vivre 
ces temps avec les enfants de Bischwiller ! » une bénévole responsable du Kid’s club.

Rapport d'activité 2022
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Olivier Pfingstag – Nicolas Mierzwiak 

Sans Filtre
Rappel des deux objectifs de la chaîne : Vulgariser 
l’Évangile avec des vidéos de qualité et entrer en relation 
avec les jeunes en recherche de Jésus.

L’année 2022 de Sans Filtre sur YouTube :

• 33 vidéos (Sans les SF news)

• 190 000 vues

• 2800 nouveaux abonnés  

Tranches d’âges en 2021 :

• Les 18 - 24 ans (34,6%) et les 25 - 

34 ans (34,2%) sont coude-à -coude

54 personnes ont rempli le formulaire sous nos 
vidéos («  si tu veux en savoir + sur Jésus ou sur la 
foi chrétienne »), soit 17 personnes de + qu’en 2021 

L’année 2022 sur Instagram (novembre à 
décembre) :
10 vidéos SF News (SF News, c’est un nouveau 
format de courtes vidéos de 3 minutes sur 
notre chaine, avec pour objectif de pouvoir 
être toujours plus présents là où les jeunes 
sont. Beaucoup d'informations chaque jour 
et beaucoup d'avis circulent. Nous voulons 
pouvoir donner des matières à réfléchir avec 
un regard chrétien et d'amour.)

13 800 vues
51% de ceux qui regardent les vidéos ne suivent 
pas la page Instagram.

Cette année aura été marquée par la transition 
entre Olivier Pfingstag, et Nicolas Mierzwiak, au 
mois de juillet 2022. Nicolas est donc le nouveau 
coordinateur de Sans Filtre. 

Olivier reste dans l’équipe mais en « back-up », avec 
du contenu vidéo occasionnel et disponible pour 
des conseils ou relecture de scripts.

L’automne a vu arriver un nouvel équipier en la 
personne de Mam, qui amène de la fraîcheur 
et permet aussi de faire baisser un peu la 
moyenne d’âge de notre public cible ! 
Mam a aussi investi sur notre compte 
Instagram, réseau social qui rassemble plus 
de jeune que YouTube, et qui nous permet de 
créer une communauté active.

→
Flashez-moi et 
abonnez-vous pour 
suivre nos dernières 
vidéos
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Géraldine Roscian 

Séjours

Prtner Market→

37 enfants ont découvert le Vercors grâce à une 
sortie raquette et pour la première fois du chien 
de traîneau. Durant les vacances de printemps : à 
chaque âge son séjour ! Un centre de loisirs aux 
Chênes de Mamré a accueilli 23 enfants à partir 
de 4 ans dans une ambiance familiale. Pour les 21 
ados, c’était un séjour en pleine nature au Mazoyer. 
Un séjour déconnecté pour partager de joyeux 
moments.

Le mois de juillet a affiché complet ! 71 enfants ont 
participé au séjour primaire sur le thème "Incroyables 
Talents”. Côté collégiens c’était l’aventure Kolo-
Lanta pour 45 ados. Et cette année le séjour lycéen 
itinérant a fait son retour : 20 ados ont parcouru la 
Drôme grâce à des activités sensations fortes.

Une nouveauté de l'année : un camp basket en 

collaboration avec Sport et Foi : 15 ados se sont 
entrainés avec une équipe américaine de basket et 
ont assisté à leurs matchs.

Encore une fois, le SpiTrek était complet : 9 jeunes 
adultes ont parcouru l’Ardèche en randonnée et 
bivouac, avec des journées rythmées par la lecture 
de la Parole.

Nous avons organisé 2 formations BAFA avec 
l’AFOCAL (Association pour la Formation des 
Cadres de l’Animation et des Loisirs), permettant 
d’accompagner 14 jeunes à l’animation.

Au total, nous avons accueilli sur l’année 250 
jeunes, soit +13% par rapport à l’année dernière. 
Nous avons pu faire cela grâce à une trentaine de 
bénévoles impliqués auprès des enfants.

Témoignage d’un ado participant au séjour printemps

 Pendant le séjour j'ai appris à me contrôler et à pardonner. Pendant la soirée louange j'ai senti 
le Saint Esprit me parler et j’ai extériorisé toute ma tristesse. Je me suis posé des questions 
sur Dieu après le séjour, et sur ma position. J'ai décidé d'accepter Jésus dans mon cœur. J'ai 
sorti ma Bible de mon armoire, cherchant par où commencer. Le camp m'a aidé à 

arrêter mes colères et surtout à arrêter de faire de Dieu la source de mes colères. 

Nous avons commencé l’année par le séjour hiver 

Pour 2023, nous cherchons à proposer des séjours plus variés, par leurs thématiques et leurs 
formules. 

Rapport d'activité 2022
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chiffres
clés 

• 250 jeunes 
touchés 

•  02 équipiers

•  30 bénévoles

•  10 événements 
sur l'année
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Jean Menneron 

Street Pasteur

Prtner Market→

2022 n’était pas l’année la plus simple pour l’équipe 
Street. Plusieurs difficultés de tous ordres ont 
perturbé l’année. Mais les jeunes sont toujours là, 
contents que nous soyons là, comme le dit très bien 
M. « Vous êtes les seuls à venir nous voir dans notre 
quartier régulièrement ». 

Voici ce qui a pu être fait tout au long de l’année :  

• Des animations de rue régulières : dans 
3 quartiers ainsi qu’une présence et des 
animations à l’aumônerie du foyer des jeunes 
migrants. Nous avons commencé quelques 
animations également aux quartiers des 
coteaux en partenariat avec Quartier Libre.

• Les soirées jeunes  continuent avec une dizaine 
de jeunes en moyenne et des temps d’échange 
fort sur des thématiques jeunes avec un regard 
biblique.

• Le concept « Home » : nous continuons 
d’accompagner une famille, avec un temps 
d’étude sur l’évangile de Luc, toutes les trois 
semaines en moyenne.

• Les rendez-vous individuels : chaque semaine, 
chaque équipier essaie de manger avec un 
jeune. Parfois, certains viennent au bureau pour 
qu’on les oriente, c’est toujours une opportunité 
pour prier avec eux.

• La prévention : plusieurs sorties ont pu avoir 
lieu, avec le van dédié, après quelques tests, 
nous allons régulièrement dans un quartier où 

on rencontre les 15-25 ans de 21h à minuit, 
voir plus. Nous avons vécu de belles soirées de 
témoignage de l’évangile.

• Les Dimanch’Cool : ça se passe les dimanches 
après-midi, en intérieur ou extérieur. Les jeunes 
sont invités à passer un temps de repas, de jeux, 
de sortie avec un moment de culte comprenant 
quelques chants de louange, un message et 
un temps de prière. Plusieurs sont déjà venus 
participer.  

Nous avons conclu cette année avec un vrai temps 
fort, lors de la veillée du 24 décembre, plusieurs 
jeunes ont déposé un petit cadeau avec un post-
it dessus en signe d’adoration comme les mages 
d’Orient avaient fait… 

Depuis septembre, j’ai (Jean) aussi pu débuter mon 
stage en tant qu’aumônier des prisons.

De manière ponctuelle :  

• 1 camps Depass T Limites hiver (ski) a été 
organisé avec 15 jeunes. Depuis ce camp, 2 
jeunes sont accompagnées spirituellement au 
travers des parcours « Les 7 Signes » et « La 
grande Histoire ».

• Plusieurs enfants de nos activités ont pu 
participer cet été aux séjours organisés par JPC 
aux Chênes de Mamré.

6ème année de fonctionnement. 

Rapport d'activité 2022
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chiffres clés 

• 100 jeunes touchés 

•  03 équipiers

•  03 bénévoles

•  70 événements sur l'année

• 1 week-end Boot Camp a été organisé à Paris 
pour former l’équipe de Street Pasteur à 
Carrières-sur-Seine. Ce fut un super week-end, 
avec beaucoup de jeunes présents, et pour 
clôture un barbecue et un concert de Meak & 
Deigram.

• 1 Boot Camp a été organisé à Mulhouse, avec 
une petite équipe, c’est toujours un temps fort 
et apprécié par tous.

• Des sorties de Noël diverses et variées ont 
permis de toucher une cinquantaine de jeunes. 
Voici ce que Y. nous a écrit « Merci d’avance pour 
cette sortie, ça fait plaisir d’avoir des personnes 
qui aiment partager ça avec nous ». 

Côté équipe : notre temps de travail augmente !  

Jonathan s’est arrêté pour de nouvelles aventures, 
il sort rétabli de son cancer et nous sommes 
reconnaissants. Nous le remercions pour cette 
partie de vie qu’il a mis au service de Street Pasteur. 

Justine, nous rejoint en tant qu’apprentie BPJEPS, 
elle est présente 2 semaines/mois avec nous et 
travaille aussi pour les séjours.

Nous souhaitons également et vivement agrandir 
l’équipe locale.

Côté développement, plusieurs églises ont 
été visitées pour des présentations de notre 

ministère. Deux églises qui s’engagent à nos côtés 
financièrement. C’est un sujet de reconnaissance ! 
Plusieurs églises sont en attente pour démarrer 
le programme Street dans leur ville. De nouveaux 
bénévoles découvrent le ministère de temps à 
autres, certains viennent aussi le découvrir sur 
plusieurs jours.

Les choses avancent, nous prions pour cela avec 
notre équipe bénévole, composée d’une quinzaine 
de personnes, les lundi, mercredi et vendredi en 
binômes. Nos retraites régulières nous permettent 
aussi d’avancer ensemble. Nous prions que les 
jeunes viennent à Lui. 

Merci à ceux qui prient, qui donnent et qui 
encouragent notre ministère en particulier.
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L’année 2022 a continué avec une équipe de 
bénévoles stable ainsi qu’un groupe de filles 
régulières. Nous avons pu organiser un week-end 
pour elles !  Ketsia Bonnaz était notre invitée et elle 
a abordé les thèmes suivants :

• Gestion du stress

• Gestion du conflit

• Le futur (orientation professionnelle).

Nous avons pu parler de la paix que Dieu donne et la 
réconciliation que Dieu désire avec nous. Plusieurs 
discussions profondes ont pu avoir lieu durant ces 
moments privilégiés. La fin d’année scolaire a été 
marquée par le départ de Marie Chaillou qui avait 
coordonné ce groupe depuis le départ.   

Les soirées ont repris mi-septembre avec une équipe 
complète. Lors de la première rencontre, deux 
lycéennes se sont présentées. Depuis 2 ans, nous 
avions à cœur de démarrer des temps spécifiques 
pour elles mais les ouvrières manquaient. Gloire 
à Dieu, cette année, un groupe a démarré le lundi 
17 octobre avec Sophie qui coordonne une équipe 
d’anciennes et de nouvelles bénévoles.

Pour que les groupes Super Woman se multiplient 
et que de nombreuses collégiennes puissent en être 
au bénéfice.  

Entre janvier et décembre 2022, les saisons se 
chevauchent pour les Super Women qui fonctionnent 
sur le rythme des années scolaires 

Marie Mamfoumbi

Super Woman

Je conclurai en vous demandant la prière pour l’équipe qui persévère soirée après soirée dans ce 
ministère pour que nous tenions ferme quelque que soit les difficultés parce qu’elles le valent bien !

Quelques chiffres

15 Jeunes touchées

07 Équipiers

07 Bénévoles

10 rencontres (dont un week-end)

Témoignage d’Ernahldie 

Étant ado, j’ai grandi dans un quartier chaud. Je sais donc ce que c’est que 
de vivre avec le regard des autres constamment sur soi. J’aurai aimé que l’on 
s’occupe de moi comme le fait Super Woman. Avec mon vécu, je veux aider des 
collégiennes/lycéennes à vivre avec ça et être une grande sœur pour elles.

Rapport d'activité 2022
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David Keheyan 
Accompagnement et développement

Parfois, l’accompagnement est sollicité par les 
jeunes eux-mêmes.

Pour la grande majorité, il repose sur des parcours 
établis et réguliers. Nous pouvons proposer un 
parcours de découverte ou « re-découverte » de la 
foi (comme L’Évangile.net – La grande histoire, ou 
bien un parcours pour développer la vie de disciple 
sur la base des éléments fondamentaux de la 
foi chrétienne.) Parfois, les 2 parcours peuvent 

s’enchaîner.

L’accompagnement s’adresse évidemment aux 
jeunes désireux de développer leur foi, mais aussi 
aux responsables de jeunes et aux équipiers 
engagés dans un ministère jeunesse qui souhaitent 
se former pour la transmission de ce type de 
parcours. En 2022, 42 personnes ont bénéficié d’un 
accompagnement individuel.

Depuis quelques temps déjà, un accompagnement 
est proposé à des jeunes qui ont déjà participé à des 
activités de JPC France et qui souhaitent aller plus loin. 

 Le parcours "L’Évangile.net - La grande histoire" avec David m'a énormément apporté. 
Tant au niveau de mes connaissances sur Dieu et la Bible que sur ma certitude de mon 
engagement envers lui. J'ai commencé le parcours une semaine après avoir décidé 
de croire en Dieu, même si je n'étais pas forcément certaine de ce dans quoi je me 

lançais ! Étant donné que je partais de « presque rien » en termes de connaissances sur Dieu et sa 
parole, j'ai beaucoup appris. J'ai pu apprendre à connaître Dieu et sa volonté à travers les grandes 
lignes de la Bible et ce, de façon très détaillée et compréhensible. 

J'ai accroché dès la première leçon et les suivantes m'ont vraiment conforté dans ma décision de 
croire en Dieu et de m'engager et vivre pour et avec lui. Et je n'ai même jamais été aussi sûre de ce 
pour quoi je me suis engagée. Ce parcours, et par conséquent ma nouvelle relation avec Dieu, m'a 
rendue plus heureuse que jamais. Ce que j'ai beaucoup apprécié dans ce parcours avec 
David également, c'est que j'ai pu découvrir dès le début de ma relation avec Dieu, les 
fondements de la foi. Et ça m'a permis de démarrer cette nouvelle vie sans négliger 
aucun point de la foi. Merci infiniment David de m'avoir accompagnée ! 

Interventions en groupes de jeunes, églises ou événements jeunesse :  

En 2022, différentes œuvres de jeunesse et églises nous ont sollicité pour intervenir soit ponctuellement, 
soit sur des camps de jeunes de plusieurs jours. L’essentiel des interventions est composé de l’apport 
spirituel pour des jeunes ou des enfants. 21 interventions ont été effectuées, 13 en églises ou en 
groupes de jeunes et 8 sur des événements de plusieurs jours (3 à 7 jours).

Témoignage de Julie
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Pôle Administratif

Patrick Nussbaumer

Finances

Ce n’était pas toujours évident de jongler avec les 
mouvements de chacun mais par la grâce de Dieu 
nous y sommes arrivés !

Dieu était, et est toujours là pour nous financièrement, 
et je veux vraiment le glorifier pour cela car grâce 
à lui, à travers nos donateurs, nous avons passé 
une année où tous les camps ont pu avoir lieu sans 
souci. 

Concernant le service Ressources Humaines, nous 
avons eu 3 recrutements : 

la famille de JPC s’agrandit et nous continuons à 
prier pour que Dieu appelle de nouveaux ouvriers. 
5 personnes ont aussi quitté l’équipe au cours de 

l’année. Nous leurs souhaitons le meilleur pour la 
suite.

C’est toujours un plaisir de compter parmi nous des 
bénévoles : grâce à eux, nous avons réussi combler 
un manque d’effectif dans certains domaines. Je 
remercie aussi l’équipe com, qui veille à toujours 
améliorer le site internet pour que ça soit plus fluide 
pour chacun.

En ce qui concerne les locaux, depuis début d’année, 
nous avons investi dans un peu de décoration 
pour avoir une atmosphère chaleureuse ! Si vous 
souhaitez passer, nous vous ferons visiter avec 
grand plaisir.

Tout d’abord, Dieu a été fidèle, et nous avons pu 
honorer les charges nous incombant, mais nous 
avons dû piocher dans nos menues réserves. C’est 
la fidélité des donateurs et la prudence des dépenses 
qui a permis que le déficit ne soit pas plus grand.

Les dons ont augmenté de 4%, les participations/
ventes aux activités de 58%. Logiquement, en face, 
les dépenses ont augmenté de 7% pour le personnel 
et de 41% pour les activités. Cette augmentation 
de dépenses est essentiellement due à la reprise 
de l’activité, 2022 étant enfin une année sans 
confinement ! Nous avons pu reprendre à plein 
régime.

2022 a aussi logiquement vu une diminution de 
80% des aides qui nous étaient attribuées pour 
compenser le confinement imposé les années 
précédentes.

Les frais de structure ont augmenté de 12% car 
les réunions en présentiel ont repris. Les réunions 
d’équipe sont des moments forts, nécessaires, 
mais qui représentent un coût non négligeable car 
nos équipes sont disséminées sur le territoire. Nous 
continuons de rembourser à un rythme régulier, nos 
prêts (PGE et prêts de particuliers ou fondation), et 
avons diminué nos dettes de 14%.

Cette année était encore une année pleine de 
bénédictions et de changements, parsemée de plusieurs 
beaux évènements au sein de l’équipe JPC (mariage, 
naissance).

2022 a été une année paradoxale financièrement.

Je tiens à remercier chaleureusement Patrick et Anne pour leur 
confiance et leur travail durant toute l’année.
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Entrée Sortie Déficit

809 k€ 868 k€ -59 k€ 

Recettes Évolution Répartition

Participation / 
Ventes 284 k€ 58% 35%

Dons 505 k€ 6% 63%

Subventions / 
Aides 14 k€ -80% 2%

Charges Évolution Répartition

Frais de personnel 515 k€ 7,00% 62%

Activités 233 k€ 41% 28%

Structure 79 k€ 12% 10%

Amortissement et 
var. stock 39 k€

Nous avons mis en place à la fin de l’année des 
actions nous permettant d’espérer une année 2023 
à l’équilibre : un accompagnement personnalisé pour 
la recherche de soutien personnel, la renégociation 
de contrats d’achats, le décalage d’embauches et 
l’augmentation de notre financement auprès de 
fondations diverses.

Comme le disait Luther : « Priez comme si 
tout dépend de Dieu, alors quand vous avez fini, allez 
travailler comme si tout dépend de vous. »

Dieu est fidèle, il protège notre mission, à nous de 
continuer à faire notre part !   
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Emilie Deboos

Communication

Nous sommes heureux de pouvoir accompagner, 
mettre en forme, rendre palpables les projets de 
chaque responsable d’activités. Le travail effectué 
pour communiquer sur les projets est une étape clé, 
qui permet de faire passer au concret des éléments 
qui sont parfois flous dans les esprits : comment 
structurer un site web qui présente mon activité, 
comment expliquer clairement ce dont j’ai besoin 
pour tel camp ou tel projet et récolter des fonds 
pour cela, comment donner envie aux jeunes de 
participer à mon activité ?

Ce sont quelques questions sur lesquelles nous 
travaillons avec chaque responsable d’activité de 
JPC.

Bien sûr, nous assurons toujours une présence sur 
les réseaux sociaux pour encourager les jeunes 
chrétiens à s’investir avec Jésus, et dans nos activités. 
Les vidéos 1 minute avec David rassemblent environ 
600 personnes chaque semaine, les pensées du 
soir, et réels sont appréciés (entre 1500 à 6000 vues 
- avec 2 pics à 10 000 vues). Sur l’année 2022, nos 
comptes Facebook et Instagram JPC France ont eu 
125 800 visites uniques, et nous avons gagné 538 
abonnés.

Le compte TikTok de JPC demanderait un “vrai” 
investissement, avec une personne consacrée à 
développer ce compte. Une affaire à suivre ?! 

Quelques faits marquants :

Dès le début d’année, nous avons continué à 
proposer du contenu pour que les jeunes puissent 
être des soutiens les uns pour les autres avec la 
mise à jour du Guide 1à1.

En mars, nous avons participé au lancement de 
l’appli Prier Ensemble. Elle permet de rassembler 
en ligne les sujets de prière. Vous êtes abonnés ? 
(www.prier-ensemble.fr) A l’occasion de Pâques, 
nous avons sorti un Guide spécial Pâques pour 
aider les jeunes à parler de ce moment clé autour 
d’eux. (www.instagram.com/p/CcXyHgNDmyA/). 

En septembre, la campagne de prière Septembre 
>>> ensemble a « explosé » (vous excuserez notre 
enthousiasme !) et a rassemblé quasiment 300 
personnes recevant nos mails, et entre 700 et 

1300 vues par jour sur nos réseaux. Elle était aussi 
diffusée 3 fois par jour sur Phare FM. Plusieurs 
groupes de jeunes ont utilisé nos ressources pour 
organiser des soirées de prière pour la jeunesse. 
Nous remercions Dieu pour cet engouement pour la 
prière (www.jpcfrance.com/septembre-ensemble/). 

En novembre et décembre, la campagne de recherche 
de fonds « Faisons de leur avenir notre présent » a 
permis de mettre en avant le parcours de Cindy. 
Même si les participations n’ont pas été à la hauteur 
de nos attentes, nous sommes reconnaissants pour 
la provision de Dieu. (www.soutenir.jpcfrance.com)

Bien sûr, l’année est rythmée par la sortie des 
Flash, nos magazines. A consulter en version 
numérique sur notre site (www.jpcfrance.com/
index.php/flash/), par les e-news mensuelles, par 
la communication de toutes les activités de JPC, et 

Coté équipe :  
• Pauline est toujours en charge des réseaux sociaux pour 1 

jour par semaine. Elle s’investit aussi avec Sans Filtre sur les 

montages.

• Zoé s’est occupée du graphisme sur 2,5 jours par semaine. 

Elle a quitté l’équipe tout début 2023.

• David est notre responsable du développement

• Nirina est notre référent développement web, en bénévolat (et 

travaille aussi avec Sans Filtre)

• Gabriel (The Hug) a mis en page 2 magazines Flash en 2022.

• Rafael nous a rejoint en octobre, et prend le relai de Zoé sur 

le graphisme dès début 2023, bienvenue ! Il sera aussi dans 

l’équipe Street Pasteur.

• Flore a pris la gestion des stands en fin d’année

• Arno a conçu pour nous la campagne de recherche de fonds 

de fin d’année.

• Emilie a encore diminué son temps de travail en octobre 

(pour passer à 2 jours par semaine), ce qui rend difficile à 

assumer la responsabilité de l’équipe. 2023, l’année de la 

relève pour elle ?  

2022 a encore été une année bien remplie pour l’équipe 
communication à JPC ! 
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par les différents relais dans les médias chrétiens 
(blog, magazines, radios…)

Nous avons aussi travaillé sur plusieurs campagnes 
de financement au cours de l’année pour nos 
activités. En 2022 :  
• Le camp ski Depass T Limites pour Street 

Pasteur,
• Les collectes des jeunes de l’Internship,
• La collecte de Metal Mission, 
• Run4Mission pour Respérance,
• Et la collecte pour les jeunes du Burkina Faso 

avec Legacy. 

Les stands - Flore Silu

Ze Rencontre

En mai, comme c’est le cas depuis de nombreuses 
années, nous étions partenaires de Ze Rencontre 
l’événement jeunesse organisée par l’église de La 
Porte Ouverte à Mulhouse. Il s’agissait de la première 
édition en présentiel depuis le Covid et quelle joie ce 
fut de voir à nouveau des jeunes venant de toute la 
France rassemblés pour louer Dieu.

Connexion

En octobre, nous étions présents lors de Connexion, 
le rassemblement jeunesse de la Fédération Baptiste. 
Lors de cet événement, nous avons pu animer un 
atelier sur le digital, “ Influencé ou influenceur, le 
défi des réseaux sociaux ”, durant lequel nous avons 
sensibilisé les jeunes à utiliser ce que Dieu a placé 
- ici les réseaux sociaux - dans leurs mains pour 
témoigner.

Centre Évangélique

En novembre, une partie de l’équipe s’est rendue au 
Centre Évangélique, un événement rassemblant les 
différents acteurs du monde protestant évangélique. 
Lors de cette édition sur le thème de la mission, nous 
avons pu animer un temps d’échange sur “La place 
des jeunes dans l’église aujourd’hui ”.

Le développement - David Keheyan

Ce que nous appelons « développement » recouvre 
essentiellement la rencontre de pasteurs, de 
responsables d’églises, de conseils d’églises ou de 
pastorales pour présenter JPC France et développer 
certaines activités dans de nouvelles régions et/ou 
villes, ou bien renforcer notre collaboration.

En 2022, 3 tournées spécifiques ont été effectuées 
sur des secteurs ciblés pour préparer des activités :

• La Bretagne en juin pour la mise en place d’un 
camp d’évangélisation,

• Toulouse en octobre pour répondre à la demande 
de la pastorale pour lancer Bouge ta Ville 
Toulouse,

• Et la région parisienne en novembre pour 
présenter le projet PULSE Paris sollicité par 
plusieurs jeunes parisiens et le référent de la 

 Les partenariats

Ze Rencontre : https://zerencontre.com

Comme expliqué dans la partie « Stands », nous 
sommes partenaires et engagés dans le comité 
d’organisation de l’événement Ze Rencontre depuis de 
nombreuses années, et c’est toujours une joie de vivre 
ces moments.

Majestart / Prier ensemble : https://prier-ensemble.fr

Nous avons participé à la création de cette application. 
Le pitch de l’appli ? “Prier ensemble” est une application 
mobile gratuite pour vous aider à prier régulièrement 
selon la pensée chrétienne Évangélique. À l’aide 
d’une formation vidéo et de chaînes de sujets de 
prières connectées à vos communautés, vous pouvez 
apprendre à prier de manière durable et profonde.

Ta Jeunesse : https://tajeunesse.org

Nous continuons à proposer des contenus et avis 
en tant qu’ « experts » de la jeunesse pour ce beau 
magazine.

Identité en Question : https://www.identiteenquestion.
fr

La Compagnie des Actes continue ce travail de 
création de ressources de qualité avec une web-
série sur des thèmes spécifiques à la jeunesse : rejet, 
harcèlement, addictions... Nous sommes heureux 
d’être partenaires.

Disciple.fr : https://disciples.fr

En 2022, le Top Chrétien et différentes autres œuvres 
chrétiennes ont réalisé l’urgence de se concentrer sur 
la formation de disciples. Cette dynamique a conduit 
en premier lieu à remettre à jour le site déjà existant, 
puis à alimenter la réflexion et la mise à disposition de 
ressources pour le discipulat. JPC a été sollicité pour 
apporter son expérience en la matière et pour être 
présent au sein du comité stratégique.

Metal Mission : https://metal-mission.fr

Après plusieurs éditions annulées, le Hell Fest a repris 
en version XXL. L’équipe de Metal Mission nous a à 
nouveau sollicité pour un partenariat. Une édition 
bénie.

pastorale CNEF 75.  

 Au total, ce sont 49 pasteurs qui ont été rencontrés, 
ainsi que 2 pastorales et 5 conseils d’églises. 
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Laetitia Rich

Team Incub'

Prtner 

Le concept ?    

Accompagner des jeunes pour qu'ils puissent mettre 
leurs dons, talents et leur potentiel au service du 
Royaume de Dieu – et ce, peu importe leur domaine 
et sphère d’influence.

Concrètement :
• une communauté, pour se connecter aux autres 

jeunes qui ont des idées ou des compétences 
pour passer du rêve au concret,

• un réseau de mentors, qui investit en chaque 
jeune,

• des réseaux sociaux, qui inspirent et qui donnent 
la parole aux jeunes de leur génération,

• et une boite à outils, contenant du matériel 
concret pour parler argent, gestion, agenda, 
travail d’équipe, etc.

Nous avons à cœur d’accompagner des jeunes, 
pour qu’ils se mettent en mouvement dans leur 
église locale, leur quartier, leur ville !

C’est donc en début d’année que nous avons créé 
son identité visuelle, puis lancé officiellement la 
Team Incub’ en juin, avec démarrage sur les réseaux 
sociaux, pris contact avec des jeunes rêveurs, et 
organisé un évènement : le 1er week-end de la Team 
Incub’ (avec pour objectif de connecter des jeunes, 
leur offrir un espace pour rêver, et leur apporter du 
contenu en liant avec les rêves que Dieu dépose 
dans leur cœur.)

La suite ? En 2023, offrir du coaching aux jeunes 
pour avancer dans leur rêve, monter un projet en 
embarquant d’autres jeunes et leur église !

Témoignages

Un retour d’un jeune après le week-end de lancement de la Team Incub’ :   

L'authenticité qui se reflétait dans les prises de parole par tous les différents intervenants m’a 
touchée. C'est inspirant de voir des personnes vivre les choses profondément et je souhaite 

aussi la même chose pour ma vie avec Dieu. Cela me donne envie de vouloir être plus profonde 
avec Dieu et dans ma relation avec les frères et sœurs. Depuis ce week-end, les relations sont devenues pour 
moi une priorité et un sujet de prière. Mon nouveau rêve est de devenir une cultivatrice aguerrie de la foi, 
l'amour et la paix (2 Tim 2.22). Merci aux intervenants d'avoir été transparents sur les moments 
difficiles qu'ils ont pu traverser. Personne n'est parfait mais nous servons un Dieu parfait qui 
fait les choses parfaitement. 

2022 est l’année de lancement de la Team Incub’ !   
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→

3 chiffres clés 

• 1er week-end Team Incub’ 

• 10 participants dans nos événements 

• 32 tubes de peintures achetés/utilisés 
pour le 1er week-end Team Incub’

Nos bénévoles 

• Manoel - un jeune bénévole qui a monté les premières vidéos de 
présentation  

• Brandon - le directeur du développement des jeunes leader de JPC 
International, qui m’a accompagné dans la construction du budget et la 
réflexion générale.  

• Yves, Igor, Sabine : 3 intervenants du week-end qui ont apporté du 
contenu concret pour les jeunes – bibliques et tirés de leurs expériences.  

• Le groupe Stereosnap : Nishma, Benjamin et Adrien pour le week-end, qui 
nous ont concocté un concert privé en plus de partager leurs expériences 
personnelles ! 

Nous sommes à la recherche d’un réseau de mentors, de jeunes ou moins jeunes qui veulent 
coacher d’autres jeunes, leur faire de la place pour rêver et les accompagner !   

02 équipiers   

08 bénévoles

Team Incub', 
c'est quoi? 
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Flora Silu

Défi Z

Pour cette première année, nous avons travaillé sur 
la thématique de la confiance au travers de deux 
interviews : l’une avec des parents et l’autre avec des 
acteurs jeunesse. Ces capsules vidéo ont été bien 
accueillies, déclinées en format court sur Instagram 
et long sur YouTube, elles cumulent respectivement 
1279 et 422 vues. En 2023, nous prévoyons de 
produire une saison complète de capsules vidéo 
en travaillant sur 6 nouvelles thématiques (soit 12 
vidéos).

Tout au long de l’année, nous avons été sollicités 
à plusieurs reprises par des acteurs jeunesse 
pour des besoins spécifiques dans des groupes 
de jeunes et pour des ressources. Ainsi, en 2023, 
nous axerons une grande partie de nos actions sur 
le partage et la création de ressources, mais aussi 
sur l’accompagnement des groupes de jeunes. 
Nous n’oublions pas les parents et nous travaillons 
également sur des ressources spécifiquement 
créées pour eux.

Ça y est Défi Z est enfin lancé ! Certes, ce fut un petit 
commencement, mais il n’est pas à négliger… 

L'avenir
Défi Z a également pour objectif de favoriser le lien intergénérationnel dans les 
familles, mais aussi dans l’Église. Ainsi, lors du Centre Évangélique 2022, nous avons 
organisé un temps d’échange entre des jeunes et un pasteur afin d’aborder la question 
de La place des jeunes dans l’Église aujourd’hui en partenariat avec radio Arc-en-ciel 
(Flasher sur le QRcode). Nous travaillons actuellement sur la possibilité de développer 
ce format en 2023 avec l’équipe de radio Arc-en-ciel.  

Un de nos objectifs en 2022 était de constituer une équipe afin de produire plus de contenu. C’est avec joie, que 

cette équipe se met peu à peu en place au travers de Christian, un service civique qui nous aidera sur les tournages 

et le montage de nos capsules vidéo, et de bénévoles passionnés par les jeunes, mais aussi par le fait d’aider ceux 

qui les accompagnent, avec cette équipe, nous travaillerons sur les ressources de Défi Z. 

Les objectifs 2023

Faire une saison complète Défi Z 

• Sortir 6 sujets : 12 vidéos au total (finir avec le 
lancement de The diner // La conversation //La conv’) 

Accompagner 2 groupes de jeunes  

• Se rendre sur place, faire un bilan des besoins et 
trouver des solutions concrètes sur place 

• partager / créer des ressources concrètes  

Publier les ressources de Défi Z  

• Rendre public les premières ressources que nous 
avons rassemblées/créées. 

• Sortir/Traduire des livrets guides pour les parents et 
les responsables de jeunes -> Youthscape 

En chiffres...→
• 2 Interviews

• 4 Vidéos

• 422 Vues sur 
YouTube

• 1279 Vues sur 
Instagram

• 90 Followers sur 
Instagram

• 4 Responsables 
intéressés par un 
accompagnement 
de leur groupe de 
jeunes

• 3 Bénévoles pour 
l’équipe ressources 
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https://www.tiktok.com/@thibaudetsophia

Thibaud et Sophia Chan

Digital

En février 2022, nous avons rejoint l’équipe JPC France, 
notamment l’équipe digitale, ce qui est un vrai soutien pour 
notre ministère, et nous nous sentons bien accompagnés. 
Au travers de cet accompagnement qui nous permet de 
prendre de la hauteur sur ce que nous faisons, et du recul 
sur notre ministère, nous avons accès aux ressources pour 
aller plus loin avec nos auditeurs, et nous avons accès à un 
réseau de personnes au travers la France et même plus. 
Nous sommes actuellement présents sur TikTok, Instagram 
et YouTube, et nous proposons différents types de contenus, 
et la grande majorité de notre auditoire sont les jeunes, 
surtout les jeunes dans la foi.

Depuis le commencement de notre projet en 2020, nous 
ne cessons pas d’être reconnaissants de voir que 
Dieu nous inspire dans notre ministère sur les réseaux 
sociaux.  

Témoignages de jeunes/par 
messages privés

" Bon maintenant que j’ai l’occasion de 
parler avec toi je voulais te dire que tes 
TikToks m’ont vraiment beaucoup aidé ces 
derniers mois à être debout, fidèle à Dieu 
et je ne le remercierai jamais assez pour 

ça !  Donc ça me fait extrêmement plaisir de pouvoir à 
mon tour t’aider ça fait chaud au cœur. "

“ Merci monsieur pour vos prières.”

“ Je vous remercie infiniment je vais aussi 
prier pour vous aujourd’hui. Votre prière 
me réchauffe le cœur à un point. Je vous 
remercie pour tout. ”  

Quelques chiffres

Les jeunes et jeunes adultes (13-25 

ans essentiellement) nous ouvrent leur 

cœur par rapport à leurs défis de la vie 

quotidienne.

8000 abonnés sur Instagram

22 000 abonnés sur TikTok

802 abonnés sur YouTube  

Sur les réseaux→
• 81 personnes en prière en 

messages privées

• Pendant les directs TikTok 
: 6 personnes ont décidé 
de suivre Jésus   

• 2 demandes de baptêmes   

• 5 personnes qui 
cherchent une église 
locale   

Un aperçu de nos contenus :

• Les vidéos “1min de prière par jour” – 
pour encourager les jeunes dans leur 
journée et sur différentes thématiques, 
et leur proposer d’échanger ou partager 
leurs sujets de prière,

• Les vidéos plus humoristiques – pour 
partager un message au travers de 
l’humour pour parler de la vie d’un 
chrétien et relever le fait qu’on n’est 
pas des chrétiens parfaits, et le fait que 
nous avons les mêmes défis dans notre 
quotidien,

• Les publications – pour évoquer des 
sujets plus en profondeur (notamment 
les relations : l’amitié, le couple, mais 
aussi l’identité et la relation avec Dieu),

• Les vidéos sur YouTube – pour partager 
des témoignages de vie et des visites 
d’églises en région parisienne,

• Les lives avec des chrétiens investis 
dans différents domaines/thèmes 
(sport, business, art, amitié, couple), 
accessibles ensuite en replay sur 
YouTube.  
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